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نام استان:            

الف ـ مشخصات فردی:   
نام:

نام خانوادگی:
شماره ملی: تاریخ تولد:                                      محل تولد:

نام و نشانی محل کار:
تلفن محل کار:

نوع استخدام در دانشگاه براساس حکم کارگزینی(                       ) :
( خبره ارشدمقدماتی) :رتبه اداری

نشانی منزل:

تلفن همراه: تلفن منزل:                                         

 :(E-mail) پست الکترونیکی

ب ـ اطلاعات تحصیلی:(آخرین مدرک تحصیلی)

رشته تحصیلی سال اخذ مدرك کشور دانشگاه محل تحصیل مدرك تحصیلی
 

محل اسکن عکس 

کارشناس

معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه فرهنگیان

فرم انتخاب کارشناس پژوهش برگزیده -سال ١٤۰۰

ویژه کارشناسان/ کارشناسان مسئول پژوهش دانشگاه

(پیوست شماره ٣)
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جدول١- شاخصهای اختصاصی ارزیابی کارشناسان پژوهش مرکز آموزش عالی/ پردیس/ استان

امتیاز نهایی

امتیاز 

سازمان 

مرکزی

امتیاز 

استان
سقف امتیاز نوع شاخص شاخص ها

٤ ادراکی تسلط و اشراف به وظایف و ماموریت های محوله و فرایندهای آن .١

٣ ادراکی شناسایی و تحلیل مسائل، مشکلات و موانع مربوط به توسعه فعالیت های شغلی .٢

٣ ادراکی ارائه و بکارگیری روش ها و راهکارهای مفید، خلاقانه و موثر در پیشبرد وظایف شغلی .٣

٣ ادراکی
اطلاع رسانی و تبلیغات برای ترغیب استادان ودانشجویان جهت انجام فعالیت های  .٤

پژوهشی

٤ ادراکی تهیه و تدوین گزارش های تخصصی در زمینه شغلی جهت ارایه به مسئولان .۵

۷ عملکردی
استفاده بهینه از نرم افزارها، سامانه ها و خدمات IT به تناسب پُست سازمانی(مهارت  .۶

های هفت گانه ICDL )با ارایه گواهی

٤ عملکردی
نیاز سنجی اولویت های پژوهشی به کمک اعضای هیات علمی و بررسی، تصویب و تدوین  .۷

آن در شورای پژوهشی  استان وارسال به معاونت پژوهشی

۸ عملکردی
پاسخ کامل و به موقع به مکاتبات و گزارش های درخواستی از طرف معاونت پژوهشی به  .۸

همراه مستندات

۸ عملکردی
برگزاری کارگاه آموزشی استادان و دانشجویان به ازای هر کارگاه کشوری یا قطبی ١  امتیاز  .۹

(سقف ٣)و استانی ۰/۵ امتیاز(سقف ۵)

٣ عملکردی ارسال مستمر و  منظم صورت جلسات شورای پژوهشی استان به معاونت پژوهشی .١۰

۸ عملکردی برگزاری همایش ( به ازای هر همایش ملی ١/۵ امتیاز و همایش استانی ۰/۵ امتیاز) .١١

٤ عملکردی ١٢.برگزاری نشست های علمی-تخصصی درپردیس/ استان(به ازای هر نشست ١ امتیاز) ملی؟

٤ عملکردی ١٣.برگزاری کرسی های ترویجی درپردیس/ استان ملی؟

٤ عملکردی ١٤. دریافت تقدیرنامه در زمینه شغلی(استانی ۵/ . کشوری ١ امتیاز به ازای هر تقدیر نامه)

٤ عملکردی ١۵- مدرک تحصیلی(کارشناسی١؛کارشناسیارشد ٢و دکتری٤)

۶ عملکردی ١۶-سابقه خدمت بالاتر از ٣ سال در پست کارشناس پژوهشی، به ازای هرسال ١/۵ امتیاز

٣ عملکردی ١۷- نظم کاری و حضور بموقع در پردیس / مرکز

٨٠ جمع امتیاز

** ارسال مدارک و مستندات برای ردیف های٤-۶-۹-١١-١٢-١٣-١٤-١۵و ١۶ الزامی می باشد.

توجه: امتیازدهی جداول زیر مطابق با دستورالعمل امتیازدهی به فعالیت های پژوهشی پژوهشگران 

که به پیوست ارسال شده است انجام می شود.
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جدول ٢ـ مقالات چاپ شده در مجلات علمی معتبر داخلی یا خارجی(باذکر وابستگی فرد به دانشگاه ):
مشخصات نشریه

امتیاز

کشور استان

اسامی 
همکارانبه 

ترتیب اولویت
(شامل نام 
متقاضی)

شماره سال نوع مجله نام نشریه
عنوان مقاله ف

دی
ر

جمع امتیاز کارشناس از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:

توجه:- به فعالیتهای این بخش در صورتی امتیاز داده می شود که مقاله مربوط در راستای وظایف محوله کارشناس باشد. 
-ارائه تصویر مقالات الزامی است.

جدول ٣- مقالات پذیرفته شده در همایشهای علمی داخلی و بینالمللی (باذکر وابستگی فرد به دانشگاه ): 

مشخصات همایش
امتیاز

کشور استان

اسامی 
همکاران به 

ترتیب اولویت
(شامل نام 
متقاضی)

سال
محل 

برگزاری
سطح* نام همایش

عنوان مقاله

ف
دی

ر
جمع امتیاز پژوهشگر از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:

*منظور از سطح ،استانی،ملی و بینالمللی است   

توجه:- به فعالیتهای این بخش در صورتی امتیاز داده می شود که مقاله مربوط در راستای وظایف محوله کارشناس باشد. 

-ارائه تصویر مقالات الزامی است
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جدول ٤-  تألیف و تصنیف کتاب:
نوع کتاب

امتیاز

کشور استان

اسامی 
همکاران به 

ترتیب اولویت 
(شامل نام 

متقاضی)

ناشر
تاریخ 

آخرین 
چاپ

تصنیف تألیف
عنوان کتاب

ف
دی

ر

جمع امتیاز کارشناس پژوهش از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:

ارائه مستندات الزامی است

جدول ۵-  ترجمه کتاب:

امتیاز

اسامی همکاران 
به ترتیب اولویت 

(شامل نام 
متقاضی)

ناشر
تاریخ آخرین 

چاپ
عنوان کتاب

ف
دی

ر

جمع امتیاز کارشناس پژوهش از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:

ارائه مستندات الزامی است.

جدول ۶-  اکتشاف، ابتکار، نوآوری، اختراع، اثر بدیع و ارزنده هنری (مورد تایید مراجع علمی معتبر): 

امتیاز

کشور استان

آیا به مرحله تولید 
رسیده است

تاریخ ثبت مرجع تایید شده محل ثبت
عــنوان ابتکار، نوآوری و اختراع، اثر 

بدیع و ارزنده هنری ف
دی

ر

جمع امتیاز کارشناس پژوهش از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:
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ارائه مستندات الزامی است

جدول ۷- جوائز دریافت شده از جشنوارهها یا سایر مراجع معتبر
نوع جایزه

امتیاز رتبه

کشور استان

سال دریافت 
جایزه بینالمللی داخلی

عنوان دستاورد منجر به 
جایزه

مرجع اعطای جایزه

ف
دی

ر

جمع امتیاز کارشناس پژوهش از این بند با رعایت مفاد آئیننامه:
ارائه مستندات الزامی است

محل تأیید اعضاء هیأت داوران استان

نام و نام خانوادگی :                                                     سمت ومحل کار:                                            امضاء

...........................................................................................  -١

 ........................................................................... -٢

 ............................................................................................ -٣

  .................................................... ...................................... -٤

 .......................................................................................... -۵

جمع کل امتیازات کارشناس پژوهش:  .. .......................................                      تاریخ:  ............................


